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KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.’NiN
2021 YILINA AiT 19 NiSAN 2022 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BILGILENDIRME NOTU

1. 19 NiSAN 2022 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 2021 yili ¢aligmalarini incelemek ve asagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak iizere
Olagan Genel Kurul Toplantisi19 Nisan 2022 tarihinde Sali Giinii saat 11:00°da Levent Mah. Comert
Sk. Yap1 Kredi Plaza Sitesi B Blok No:1B Kat 10 I¢ Kap1 No:26 Besiktas-Istanbul / Tiirkiye adresinde
yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini EK-1 deki 6rnege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalethame formu Ornegini Sirketimizin merkez adresinden veya
www.koraygyo.com adresindeki internet sitesinden temin etmeleri bu dogrultuda, 24.12.2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 11.30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi
ve Cagrt Yoluyla Vekalet Toplanmast Tebligi’nde Ongoriilen hususlar1 de yerine getirerek, imzasi
noterce onaylanmig vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de
zorunlu tutulan ve asagida yer alan vekaletname érnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki
sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig
hilkiimlerine uygun olarak wuygulama yapabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan
(https://egk.mkk.com.tr/egkweb/), Sirketimizin www.koraygyo.com adresindeki kurumsal internet
sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel: 0212 380 16 80) bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayil1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakka,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu gercevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Giindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulil ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sirketimizin 2021 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina
iliskin teklif ile Kurumsal Y&netim Ilkelerine ve Siirdiiriilebilirlik ilkelerine Uyum ile ilgili agiklamalar1
da igeren Faaliyet Raporu ve isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasas1t Kurulu diizenlemelerine
uyum i¢in gerekli agiklamalart igeren ayrintili Bilgilendirme Notu toplantidan ii¢ hafta dncesinden
itibaren bir y1l siireyle Sirket Merkezi'nde, www.koraygyo.com adresindeki Sirket kurumsal internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun, Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda gerekli agiklamalar1 iceren bilgi
notlar1 ayni tarihten itibaren www.koraygyo.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan
islenmesine iligkin detayl bilgilere www.koraygyo.com internet adresinden kamuoyu ile paylasilmig
olan “Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Hakkinda Kurum Politikasindan ulasabilirsiniz.

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir. Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca
nama yazili olup borsada islem goéren paylar i¢in Pay Sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim
yapilmayacaktir.
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Diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 salgini dolayist ile toplantinin resmi kurumlarca ilan edilen pandemi
kurallarina uygun olarak yapilacagini, bu konuda resmi kurumlarca ilan edilecek yeni kurallarin pay
sahiplerimiz tarafindan yakindan takip edilmesi gerektigini belirtmek isteriz.

Kamuoyuna ve Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi Levent Mah. Cémert Sk. Yap1 Kredi Plaza Sitesi B Blok Kat:10 I¢ Kap:

* N26 Besiktas/istanbul
Ticaret Sicil No . stanbul / 359254
Mersis No : 937010013000015

2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren I1-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde
bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu
temsil eden pay sayist ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi agagida sunulmaktadir:

Sirketin Sermayesi 40.000.000 TL olup, her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi) degerinde A grubu nama
20.400.000 ve B grubu hamiline 19.600.000 olmak iizere 40.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirket
sermayesinin tamami ddenmistir. Kayitli Sermaye Tavani 100.000.000 TL’dir.

Sirketimiz paylar1 A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. Oy hakkinda bir imtiyaz bulunmamakta olup 5
kisiden olusan yonetim kurulunda 3 yonetim kurulu iiyesi A grubu pay sahiplerinin gdsterdigi arasindan

segilir. A grubu paylar sermayenin %51’ini, B grubu paylar ise %49’unu temsil etmektedir.

Koray GYO ortaklik yapis1 31.12.2021 tarihi itibariyle asagidaki gibidir.

KORAY GYO A.S. SERMAYE YAPISI
Ortagin Unvam Grubu Tutan Oram
Koray Gayrimenkul ve Yatirim A.S. A 20.400.000 51,00%
Halka Agik Kisim B 19.600.000 49,00%
Toplam A+B 40.000.000| 100,00%

2.2. Sirketimiz ve Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakligimizin ve bagli ortakliklarmin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde
degisiklik bulunmamaktadir.
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Bununla birlikte, Sirketimiz ortaklarindan Koray Gayrimenkul ve Yatinm A.S. ile Yap1 ve Kredi
Bankasi A.S. ve Sirket’in diger A Grubu pay sahipleri (Selim Koray, Murat Koray, Semra Turgut,
Stileyman Yercil, Mustafa Ayhan Goniil, Giiliimser Erdogan, Mustafa Sinan Goniil, Nursin Gonil,
Burgin Bahadir Erdogan, Burcu Erdogan Goniil) arasinda yapilan pay devirlerine iliskin bilgiler
24.02.2021, 25.02.2021, 26.02.2021, 06.04.2021 tarihlerinde KAP’ta kamuya agiklanmig ve 17.05.2021
tarihli olagantistii genel kurul toplantisinda pay devirleri gergeklesmistir. Devir sonucunda Sirketimiz
paylarmin %51’ine tek basina Koray Gayrimenkul ve Yatirim A.S. sahip olmustur.

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina liskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirimer Iliskileri Boliimii'ne yazili
olarak iletmis olduklar: talepleri, Yonetim Kurulu'nun ortaklarin giindem Onerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gormeyen Oneriler ile red gerekgeleri ile ilgili bilgiler asagida sunulmaktadir:

2021 y1ihi faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep iletilmemistir.

3. KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S’NiN 19 NiSAN 2022 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLISKIiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Toplanti Bagkani’nmin secilmesi,

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
hakkinda Yé&netmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul i¢
Yonergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri g¢ergevesinde Genel Kurul toplantisii yonetecek
Toplant: Bagkani secimi yapilir. Toplant1 Bagkani tarafindan Genel Kurul i¢ Yonergesine uygun
olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplanti Bagkani yeterli sayida oy toplama
memuru da segebilir.

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 yih Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan dnceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.koraygyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2021 yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, Faaliyet Raporu ortaklarimizin goriigiine ve onayina sunulacaktir.

3. 2021 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.koraygyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan, TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilecektir.

4. 2021 yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.koraygyo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan bireysel ve konsolide finansal tablolarimiz ve
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Vergi Usul Kanunu’na gore hazirlanan mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin
goriisline ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket'in 2021 yih faaliyetlerinden dolayr ayr1 ayri ibra
edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2021 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirli ayr ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Giincellenen Kar Pay1 Dagitim Politikasinin Onaylanmasi ve 2021 yili karimin dagitilmasi
teklifinin miizakere edilerek karar alinmasi,

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
cercevesinde Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlara (TFRS) uyumlu olarak hazirlanan ve
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen
01.01.2021 - 31.12.2021 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gore 24.101.349,00 TL ana
ortakliga ait konsolide net donem kar1 elde edilmis olup Kar Dagitim Politikamiz, uzun vadeli
stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, 11-19.1
sayil1 Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan Kar
Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim teklifi EK/2'de, kar dagitim
tablosu ise EK/3’de yer almaktadir. Ayrica Yonetim Kurulumuz tarafindan 8 Kasim 2021
tarihinde onaylanarak kamuya duyurulan giincellenen EK/4’deki Kar Payr Dagitim Politikasi
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ITI-48.1 “Gayrimenkul Yatirnm Ortakhklarina iliskin
Esaslar Tebligi'nin” 37. maddesi ¢ercevesinde ortaklara bilgi verilmesi,

SPK’nin 111-48.1 Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina Iliskin Esaslar Tebligi'nin 37. maddesi
cergevesinde; Sirketimiz tarafindan yil icinde, portfoyiinde yer alan gayrimenkullerin
kiralanmalar1 ve satilmalar1 nedeniyle, kiralama ve satisla ilgili olarak ekspertiz degerleri
arasindaki farkliliklar konusunda Olagan Genel Kurul'da ortaklarina bilgi verilecek olup
konuyla ilgili ayrintil bilgi yil icinde Ozel Durum Agiklamalari ile Kamuyu Aydinlatma
Platformunda duyurulmakta; ayrica s6z konusu 6zel durum agiklamalari kurumsal internet
sitemizin "Yatirimei Iliskileri" boliimiinde de sunulmaktadir.

8. Yonetim Kurulu iiyeliklerine secim yapilmasi ve gorev siirelerinin belirlenmesi, Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince Esas sozlesmemizde yer alan Yonetim
Kurulu tiye se¢imine iliskin esaslar dikkate alinarak siiresi dolan Yo6netim Kurulu iiyeleri yerine
yenileri segilecektir. Ayrica, SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebligi'ne uyum
amaciyla bagimsiz liye se¢imi gerceklestirilecektir.

Esas sozlesmemizin 15 inci maddesine gore Sirketimiz, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri kapsaminda, 5 iiyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan idare edilir. Genel Kurul
stiresi sona ermis olmasa dahi Yonetim Kurulu’nun yenilenmesine karar verebilir.

Segilecek Yonetim Kurulu iiyelerinden 2’si SPK zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimak zorundadir.
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9. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanh@r’ndan gerekli onaymn alinmis olmasi
sartiyla; Yonetim Kurulu’nun Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye ve Paylar” bashkh 7.
Maddesinin degistirilmesi hakkindaki onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya
reddeilmesi

Kayitlh sermaye sistemini kabul eden Sirketimiz esas sdzlesmesinin “Sermaye ve Paylar”
baglikli 7.maddesine gore;

-Kayitli sermaye tavani1 2021 — 2025 yillar1 arasinda gecerli olmak iizere 100.000.000 TL’dir.
-Sermaye artirimlarinda A Grubu paylar karsiligit A Grubu paylar B Grubu paylar karsiligi B
Grubu paylar ihrag edilecektir.

Sirketimiz hedeflerine ulagsmasi i¢in yeterli olmayan Kayith sermaye tavaninin 2022 — 2026
yillar1 arasinda gegerli olmak iizere 100.000.000 TL’den 500.000.000 TL’ye arttirilmas1 ve
sermaye artirimlarinda mevcut durumda %51 olan A Grubu nama yazili imtiyazli paylarin
odenmis sermayenin %5’ine denk gelecek miktara kadar A Grubu paylar yerine B Grubu
hamiline yazli paylarin ihracina yonelik olarak Yo6netim Kurulu’nun yetkilendirilmesi amaciyla
esas sozlesmenin tadil edilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. S6z konusu esas
sozlesme tadil tasarisi ilgili yonetim kurulu karar1 ile EK/7’de yer almaktadir.

S6z konusu degisiklikler i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli
izinlerin alinabilmesi i¢in gerekli bagvuru siiregleri baglatilmistir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi Geregince Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Y1l Icerisinde Saglanan Menfaatler Hakkinda Pay
Sahiplerine Bilgi Verilmesi

SPK’nin 4.6.2. no'lu Zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu iiyelerinin ve
ist diizey yoneticilerin {icretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul
toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda
goriis bildirme imkani taninmalidir. Bu amagla hazirlanan 8 Kasim 2021 tarihli yonetim kurulu
karar1 ile revize edilen icret politikasi EK/6’da yer almakta olup Genel Kurul onayina
sunulacaktir. Giincel politika metnine kurumsal internet sitemizden ulagilmasi miimkiindiir.

2021 faaliyet yilna iliskin konsolide olmayan finansal raporlarimizin 19 no’lu dipnotunda ve
konsolide finansal raporlarimizin 30 numarali dipnotunda 2021 y1l1 i¢inde Koray Gayrimenkul
Yatirim Ortakligi A.S. tarafindan, Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticilere saglanan
menfaatler hakkinda bilgi verilmistir.

11. Yonetim Kurulu Uyelerine 2022 Yih icin Verilecek Huzur Haklarimn Belirlenmesi ve
Karara Baglanmasi

10 no'lu giindem maddesi ile ortaklarin onaymna sunulan Ucret Politikamiz kapsaminda 2022
faaliyet yilinda Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicret pay sahiplerimiz tarafindan
belirlenecektir.

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢ciminin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulumuzun 23.02.2022 tarihli kararinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisii
dogrultusunda, Sirketimizin 2022 y1il1 hesap dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile
bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Vizyon
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Grup Bagimsiz Denetim A.S.’nin segilmesine karar verilmis olup bu se¢im Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

13. Sirket'in 2021 yili icinde yaptig1 bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2022
yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6' nc1 maddesi geregince,
yapilacak bagisin siniri, esas sozlesmede belirtilmeyen durumlarda Genel Kurulca belirlenmeli
ve yapilan bagis ve ddemeler Olagan Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulmalidir. 2021 yili
icinde vergi muafiyetini haiz vakif ve derneklere yapilan herhangi bir bagis bulunmamaktadir.
Ayrica, 2022 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.
Bunun haricinde Yonetim Kurulumuz tarafindan 8 Kasim 2021 tarihinde onaylanarak
giincellenen Bagis Yardim ve Sponsorluk Politikasi (EK/7) Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket'in ve bagh ortakliklarinin 2021
yilinda iiciincii Kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Y&netim Tebligi’nin 12’nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve Bagli Ortakliklar1 tarafindan ti¢iincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2021 tarihli konsolide
finansal tablolarimizin 15 no'lu dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir. Ayrica, ilgili
dipnotta da belirtildigi tizere, Ankara-Ankara (Bilkent) projesiyle ilgili Ankara 7. Tiiketici
mahkemesinde Sn. Eray Yay tarafindan Sirketimiz aleyhine acilan dava ile ilgili olarak ilgili
hukuki siire¢ sonuglanincaya kadar mahkeme kasasinda saklanmak {izere toplam degeri
1.000.000 TL olan teminat mektubu mahkeme kalemine verilmistir. Bagli ortakligimiz YKS
Tesis Yonetim Hizmetleri A.S. tarafindan verilen teminat mektubu bulunmamaktadir.

15. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayih Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 9 ve 10’ncu
maddeleri geregi 2021 yilinda iliskili taraflar ile yapilan islemler ile ilgili Genel Kurul’a
bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 9 ve 10. Maddeleri
kapsaminda Sirketimiz sermayesinin %51 ’ine sahip olan Koray Gayrimenkul ve Yatirim A.S.
ile 2021 yili igerisinde yapilan mal, hizmet alim-kiralama islemleri tebligde belirlenen
sinirlamalar1 gegmesi nedeniyle s6z konusu islem ile ilgili genel kurula bilgi verilecektir.

16. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi dogrultusunda 2021 yih icerisinde bu
kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK’n un “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag:”
baglikli 395 inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasag1” baglikli 396 nc1 maddeleri
gerg¢evesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi1 ile miimkiindiir.

SPK’nim 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarmca, ydnetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlarinin, ortaklik veya
bagh ortakliklar1 ile ¢ikar c¢atigsmasina neden olabilecek Onemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tlirlinden bir iglemi kendi
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veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul
glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarm es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihrl hisimlariin bir kismi, Sirketimiz ile benzer faaliyet konusu
olanlar dahil diger bazi Koray Toplulugu sirketlerinde yonetim kurulu iiyesi veya ydnetici
olarak gorev yapmaktadirlar. 2021 yili iginde Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 numarali
ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren 6nemli bir islem olmamustir.

17. Dilek ve Goriisler
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EK/1
VEKALETNAME
KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Koray Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 19 Nisan 2022 Sali giinii saat 11:00°da Levent Mah.
Coémert Sk. Yapr Kredi Plaza Sitesi B Blok No:1B Kat 10 I¢ Kapt No:26 Besiktas-istanbul / Tiirkiye
adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim/belirttigimiz goriisler
dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak iizere asagida detayli tanitilan
.................................................................. vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilint;

Ad1 Soyady/Ticaret Unvan:

T.C. Kimlik No/Vergi No,Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi:

A-Temsil Yetkisinin Kapsami

1. Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar hakkinda;

a) Vekil, tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil, ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil, asagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. "

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin kargisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Red Mubhalefet Serhi
1. Acilis ve Toplant1 Bagkani’nin segilmesi,

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 yih
Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

3.2021 yil1 hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim
Rapor Ozeti'nin okunmast,

4. 2021 yil1 hesap donemine iligskin Finansal
Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket'in 2021 yil
faaliyetlerinden dolay1 ayr ayri ibra edilmesi,

! Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadileerinin sunulmasi zorunludur.
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6.Gilincellenen Kar Pay1 Dagitim Politikasinin
Onaylanmasi ve 2021 yili karinin dagitilmasi
teklifinin miizakere edilerek karar alinmasi,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I11-48.1
“Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina liskin Esaslar
Tebligi'nin” 37. maddesi ¢ercevesinde ortaklara bilgi
verilmesi,

8. Yonetim Kurulu tiyeliklerine se¢im yapilmasi ve
gorev siirelerinin belirlenmesi, Bagimsiz Yonetim
Kurulu {iyelerinin se¢imi,

9.Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi’ndan
gerekli onayin alinmig olmasi sartiyla; Yonetim
Kurulu’nun Sirket Esas S6zlesmesi’'nin “Sermaye ve
Paylar” basglikli 7. Maddesinin degistirilmesi
hakkindaki onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii
veya reddeilmesi

10.Sermaye Piyasasi Kurulu 1I-17.1 Kurumsal
Yonetim Tebligi Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri
ve Ust Diizey Yoneticilere Y1l Icerisinde Saglanan
Menfaatler Hakkinda Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi

11. Yénetim Kurulu Uyelerine 2022 Y1li Igin
Verilecek Huzur Haklarinin Belirlenmesi ve Karara
Baglanmasi

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin
onaylanmasi,

13.Sirket'in 2021 y1li i¢inde yaptig1 bagislar hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2022 yilinda
yapilacak bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

14. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
geregince, Sirket'in ve bagli ortakliklarinin 2021
yilinda {giincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili
Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 9 ve 10’ncu
maddeleri geregi 2021 yilinda iligkili taraflar ile
yapilan islemler ile ilgili Genel Kurul’a bilgi
verilmesi

16. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerine, Y&netim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu’nun
395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda 2021 yil1 igerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

17. Dilek ve Goriisler
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2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek dzel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:?

b) Numarasi/Grubu?®;

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu®:

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI®:

TC KiMLIiK NO./VERGI NO./
TICARET SiCiLi ve NO./ MERSIS NO. :

ADRESI :

IMZASI :

2 Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgi talep edilmemektedir.

8 Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir

* Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgi talep edilmemektedir.

® Yabanci uyruklu pay sahipleri igin bu kisimdaki bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EK/2 - Kir Dagitimn Hakkinda Genel Kurul Onavina Sunulacak Teklif

17 Subat 2022 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Koray Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. yonetimi
tarafindan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS) esas alinarak hazirlanan ve PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen, 1 Ocak — 31 Aralik 2021
hesap donemine iliskin finansal tablolar incelenerek kabul edilmis ve Genel Kurula sunulmasi uygun
gOriilmiistiir.

S6z konusu finansal tablolar ile Koray Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin Vergi Usul Kanunu
(VUK) hiikiimlerine uygun olarak tutulan kayitlara gore olusan mali tablolarmin incelenmesi
sonucunda;

TFRS’ye uygun olarak hazirlanan finansal tablolara gore, 24.101.349,00 TL Ana ortakliga ait net donem
kar1, VUK kayitlarina gore ise, 13.509.259,09 TL cari y1l kar1 bulundugu goriilerek;

Sermaye Piyasasi mevzuati ile Sirketimiz Esas S6zlesmesi'ne ve 26.03.2014 tarihli Genel Kurul'da pay
sahipleri tarafindan onaylanan Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi'na uygun olarak;

e 2021 yilinda VUK hiikiimlerine uygun olarak tutulan kayitlara gére gergeklesen 13.509.259,09
TL tutarindaki karin ge¢mis yillar zararlarina mahsup edilmesi ve geg¢mis yillar zararlar
dolayistyla kar pay1 dagitimi yapilmamasi,

o TFRS esas alinarak hazirlanan 1 Ocak 2021 - 31 Aralik 2021 hesap donemine iligkin konsolide
finansal tablolarina gore 24.101.349,00 TL olarak gerceklesen Ana ortakliga ait konsolide net
donem karinin ise ilgili finansal tablolarda yer alan gegmis yillar zararlarina mahsup edilmesi,

teklifinin Genel Kurul'a sunulmasina karar verilmistir.

Sirketimizin Kar Dagitim Tablolar1 ve Kar Dagitim Politikas1 www.koraygyo.com adresinde yer alan
internet sayfamizdaki “Yatirimei Iliskileri,” boliimiinde "Kurumsal Yonetim™ kismindaki "Kurumsal
Politikalar " altinda yer alan “Kar Dagitim Politikas1” adi altinda verilmektedir.
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EK/3 - 2021 Yih Karimin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

KORAY GYO A.S. 2021 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 40.000.000,00
2. Genel Kanuni Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 5.228.248,84
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi YOKTUR
SPK" ya Gire Yasal Kayidara
3. | Donem Kar 25.944.191,00 13.509.259,09
4. | Vergiler (-) (782.114,00) 0,00
5. | Net Donem Kéri (=) 24.101.349 13.509.259,09
6. | Gegmis Yillar Zararlari (-) (53.431.593) (90.331.470,78)
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 0,00
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0,00 0,00
9. | Y1l iginde Yapilan Bagislar (+) 0,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar 0,00
Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00
1 Nakit . 0,00
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 0,00
12. | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
Dagitilan Diger Kéar Payi 0,00
13 - Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00
- Calisanlara 0,00
- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1 0,00 0,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
17. | Statii Yedekleri 0,00 0,00
18. | Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00

KAR PAY| ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN 1 TL NOMINAL DEGERLIi
TOPLAM DAGITILAN KAR KAR PAYI/NET .
y it PAYA ISABET EDEN KAR
PAYI DAGITILABILIR
GRUBU . PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) | ORAN (%)
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NET B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOPLAM 0.00 0.00 0.00
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EK/4 - 2021 Kar Payi1 Dagitim Politikasi

KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS
KAR PAYI DAGITIM POLITIiKASI

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak

Isbu Kar Pay1 Dagitim Politikasi (“Politika”), Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. nin (“Sirket™)
esas sozlesmesi (“Esas Sozlesme”) ve ilgili diizenlemeler kapsaminda yapacagi kar pay1 ve kar payi
avansi dagitimlarina iligkin esaslar1 belirler.

Bu politika Esas S6zlesme, 6362 sayilt Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu (“TTK?”), II-19.1 sayili1 Kar Pay1 Tebligi (“Kar Pay1 Tebligi”), 1I-17.1 sayili Kurumsal Y &netim
Tebligi, Vergi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat kapsaminda hazirlanmistir.

Madde 2: Amag

Kar payr dagitim politikasinin amaci Sirket’in ilgili mevzuata uygun olarak yatirnmeilar ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politikanin izlenmesini saglamak, yatirimcilari bilgilendirmek
ve kar dagitimi1 anlaminda yatirimcilara karsi seffaf bir politika stirdiirmektir.

Madde 3: Kar Pay1 Dagitimi Esaslari

Kar pay1 dagitim kararina, karin dagitim sekline ve zamanina, yonetim kurulunun 6nerisi iizerine, Sirket
genel kurulu tarafindan karar verilir.

Dagitim karari, Genel Kurul Toplantisi'nda onaylanmasi halinde yiiriirliige girer ve alinan kararlar ayni
giin Kamuyu Aydinlatma Platformu araciliiyla kamuya bildirilir.

Ilgili diizenlemeler ve mali imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, Sirket’in uzun vadeli
stratejileri, istirak ve bagli ortaklarin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalar1, karlilik
ve nakit durumu dikkate alinarak; Esas S6zlesme, TTK, SPK’n Kar Pay1 Tebligi ve vergi diizenlemeleri
cercevesinde hesaplanan dagitilabilir net donem karinin asgari %50°lik kisminin pay sahiplerine ve kara
katilan diger kisilere dagitilmasi hedeflenmektedir. Kar pay1 nakden ve/veya dagitilabilir karin Sermaye
eklenmesi suretiyle "bedelsiz hisse" verilmesi seklinde ve/veya bu iki yontemin belirli oranlarda birlikte
kullanilmasi ile dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylar1 oraninda esit olarak dagitilir. Sirket’in paylar1 arasinda kar pay1 imtiyazi 6ngoren
bir pay bulunmamaktadir.

Kar pay1 dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla, esit veya farkli
tutarli taksitlerle de kar payina iliskin 6demeler yapilabilir.

TTK’ya ve Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya isbu kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; bagka yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine, Sirket ¢calisanlarina,
vakiflara ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar pay1 dagitim islemlerine, en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap
donemi sonu itibariyla baslanmasi sartiyla, genel kurulda belirtilen tarihte baslanir.
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Esas Sozlesme uyarinca, genel kurul tarafindan verilen kér dagitim karari, kanunen miisaade edilmedigi
siirece geri alinamaz.

Yonetim kurulunun genel kurula karmn dagitilmamasim teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ve
dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin bilgilere kar dagitimina iligskin giindem maddesinde yer
verilir ve bu husus genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

Madde 4: Kar Pay1 Avansi1 Dagitim Esaslar:

Sirket genel kurulu, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde pay sahiplerine kar pay1
avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Kar pay1 avansi Sirket’in ara donem finansal tablolarinda yer alan karlar iizerinden nakden dagitilir.
Belirli bir ara doneme iliskin kar pay1 avansi taksitle dagitilamaz.

Kar pay1 avansi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.

Dagitilacak kar pay1 avansi, ara donem finansal tablolara gore olusan net donem karindan TTK’ya ve
Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile gegmis yillar zararlart diistildiikten sonra
kalan kismin yarisini gecemez.

Bir hesap doneminde verilecek toplam kar pay1 avansi tutari;

a) Bir 6nceki yila ait net donem karinin yarisindan,
b) Ilgili ara donem finansal tablolarinda yer alan net donem kari hari¢ kar dagitimima konu edilebilecek
diger kaynaklardan,

diisiik olan1 asamaz.

Ayni1 hesap donemi i¢inde birden fazla sayida kar pay1 avansi 6demesi yapildigi takdirde; sonraki ara
donemlerde 6denecek kar payr avanslari hesaplanirken, Onceki ara donemlerde 6denen kar payi
avanslari hesaplanan tutardan indirilir.

Onceki hesap dénemlerinde 6denen kar pay avanslar1 mahsup edilmeden, sonraki hesap dénemlerinde
ilave kar pay1 avansi verilemez ve kar pay1 dagitilamaz.

Pay sahibi disindaki kisilere kar pay1 avanst dagitilamaz ve kar pay1 avansi, imtiyazli paylara imtiyaz
dikkate alinmadan 6denir.

Madde 5: Kamuyu Aydinlatma

Kar dagitimlarina iligkin yonetim kurulu 6nerisi veya kar pay1 avansi dagitimina iliskin yonetim kurulu
karari, sekli ve igerigi ile kar dagitim tablosu veya kar pay1 avansi dagitim tablosu ile birlikte ilgili
diizenlemeler kapsaminda kamuya duyurulur. Ayrica igsbu kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak
istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu karar1 ve degisikligin gerekgesi de kamuya
duyurulur. Isbu politika, Yénetim Kurulu onaymm miiteakip Sirket’in internet sitesinde kamuya
aciklanir.

Madde 6: Yiiriirliik

Kar Pay1 Dagitim Politikas1 ve bu Politikadaki degisiklikler Yonetim Kurulu'nun teklifiyle Genel
Kurul’un onayiyla yiiriirliige girer.
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EK/5 — Ucretlendirme Politikas:

KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
UCRETLENDIRME POLITIiKASI

Madde 1: Kapsam ve Dayanak

Isbu iicretlendirme politikasi, Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 Anonim Sirketi'nin ("Sirket") ilgili
diizenlemeleri kapsaminda yoOnetim kurulu {yeleri ve idari sorumlulugu bulunan calisanlarin
ticretlendirilmesine iligkin esaslar1 belirler.

Isbu iicretlendirme politikas1 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu, 11-17.1 sayili “Kurumsal Y&netim
Tebligi” ("Teblig") ve ekinde yer alan kurumsal yonetim ilkeleri ("K'Y1") de dahil olmak iizere Sermaye
Piyasas1t Kurulunun ("SPK") diizenlemeleri ile Sirket Esas Sozlesmesinin ("Esas Sozlesme") ilgili
hiikiimleri ¢ergevesinde hazirlanmaistir.

Madde 2: Amacg

Ucretlendirme politikasinin amaci iicretlendirme ile ilgili uygulamalarm, ilgili mevzuat ile Sirket
faaliyetlerinin kapsami ve yapisi, Sirket’in stratejileri ve uzun vadeli hedefleri ile uyumlu olarak
planlanip yiiriitiilmesini saglamaktir.

Ucret ve yan haklarin yonetiminde; adil, objektif, yiiksek performansi takdir eden, rekabetci,
odiillendirici ve motive edici kriterler olarak dikkate alinmakta, ticretlendirmede, dil, 1rk, renk, cinsiyet,
siyasi diisiince, inang, din, mezhep, yas, fiziksel engel ve benzeri ozellikler kriter olarak kabul
edilmemekte ayrimcilik yapilmamaktadir.

Ucretlendirme politikas1, yeni yetenekleri Sirket biinyesine kazandirmak ve performansi yiiksek
calisanlarimizi korumak amaci ile olusturulmustur. Ucretlendirme politikasi belirlenirken, sektorel

veriler géz 6niinde bulundurulur.

Politika; tcretlendirme yonetimi yoniinden sirketin her kademedeki yonetici ve calisanlarim
kapsamaktadir.

Madde 3: Ucretlendirme Esaslar

Kurumsal Y 6netim Komitesi {icretlendirme politikasini degerlendirmek ve 6nerilerini Sirket’in Y &netim
Kurulu onayina sunmakla gorevli ve yetkilidir.

Ucretler, Sirket’in mali durumu ve giiniin kosullar1 da gdz 6niinde bulundurularak objektif olarak
hazirlanan ve yetkinlik, nitelik, liyakat, calisma siiresi, unvan ve yapilan isin 6zelligine gore esas
almarak biitiin ¢caligsanlara ddenir.

Calisanlara yapilan iicretler ddemeleri isin durumuna gore sabit ve degisken olarak 6denir.

Sabit Ucret; performansa bagli olmaksizin diizenli ve siirekli olarak sabit miktarda aylik ddenen nakdi
odemelerdir.

Degisken Ucret; Sabit iicret ddemeleri disinda kalan nakdi ve gayri nakdi menfaat ve ddemelerdir.
Degisken iicret 6demeleri potansiyel riskler, sermaye, likidite durumu, gelecekte gerceklesmesi

beklenen/planlanan gelirlerin gerceklesme ihtimalleri degerlendirilerek ve piyasa sartlar1 gozetilerek
belirlenir.
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Yonetim kurulu tiyelerine her yil genel kurul tarafindan belirlenen tutarda iicret 6denecektir. Yonetim
Kurulu iiye ticret seviyeleri belirlenirken, Yonetim Kurulu iiyesinin karar verme siirecinde aldigi
sorumluluk, sahip olmasi gereken bilgi, beceri, yetkinlik, verimlilik gibi unsurlar dikkate alinacak ve
ayrica sektdrde yer alan benzer sirketlerin yonetim kurulu iiye {icret seviyeleri ile karsilagtirmalar
yapilacaktir.

Idari sorumlulugu bulunan ¢alisanlara, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret ddenecektir.
Idari sorumlulugu bulunan ¢aliganlara yapilan 6demeler, Sirket'in kisa ve uzun vadeli hedeflerine
ulagsmasin ve siirdiiriilebilir performansin saglanmasini tesvik etmek tizere kurgulanacaktir.

Ucretler; Sirket'in etik degerleri, i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olacaktir. Idari
sorumlulugu bulunan c¢alisanlar, {stlendikleri sorumluluklar dikkate alinarak adil sekilde
iicretlendirilecektir.

Sabit ticretler her yil, Kurumsal Yonetim Komitesi Onerileri ve Yonetim Kurulu Karar ile gozden
gecirilmek suretiyle belirlenecektir.

Degisken ticret 6demeleri; kurumsal hedeflere ulagsmada ¢alisanlarin etkinliginin artirilmasi, performans
siirekliliginin temin edilmesi; bireysel performansin 6n plana c¢ikartilarak basarili calisanlarin
ayristirtlmast; Sirket icin katma deger yaratan ¢alisanlarin bu dogrultuda 6diillendirilmesi igin yapilan
Odemelerdir.

Performans degerlendirme sonuglarina gére beklenen diizeyin iizerinde performans gosteren ¢alisanlarin
daha yiiksek iicret almalari amaglanacaktir. Ucretlendirme calismalarinda ilgili donemlere ait
performans Olglimleri dikkate alimacak ve performansa dayali 6deme miktarlar1 onceden garanti
edilmeyecektir.

Terfi eden veya gorev degisikligi olan calisanlarin {icret kademesinde degisiklik oldugu takdirde,
calisanin yeni iicreti yeni kademe i¢indeki pozisyonuna bagl olarak belirlenecektir.

Ucret ve diger 6zliik haklarinin gizliligi esastir.

Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan calisanlara, borg verilmeyecek, kredi
kullandirilmayacak veya bunlar Iehine teminat, kefalet veya garanti verilmeyecektir.

Y 6netim Kurulu Uyeleri ile idari sorumlulugu bulunan galisanlarin iistlendikleri sorumluluk ve gérevleri
geregi katlandiklar1 giderler Sirket tarafindan karsilanacaktir.

Y1l iginde iist idari sorumlulugu bulunan calisanlar ve Yonetim Kurulu Uyelerine verilen iicretler ile
saglanan diger tiim menfaatler, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak izleyen Genel Kurul
toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarin bilgisine sunulacak ve finansal raporlar ¢ergevesinde
kamuya aciklanacaktir.

S6z konusu iicretlendirme politikasinin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Y&netim
Kurulu sorumlu olacaktir. Ucretlendirme uygulamalarinin Yonetim Kurulu adma izlenmesi,
denetlenmesi ve raporlanmasi siirecini Kurumsal Yo6netim Komitesi yiiriitiir.

Madde 4: Ucretlendirme Politikasinin Temel ilkeleri

Sirket’in ticretlendirme yaklagimi, performans odakli olup, pazar dinamikleri, Sirket stratejisi ve
hissedar menfaatleri ile uyumlu olarak belirlenmektedir. Rekabet kurallar ¢ergevesinde ve etkin bir
iicret yonetimi, seffaflik ve kurum ici esitligi saglamak icin Sirket Ucretlendirme Politikasinin temel
ilkeleri asagida siralanmuistir:

. Acik ve seffaf yonetim,
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. Kanun, sair mevzuat ile diizenlemelere uyum,

. Sirketin uzun vadeli hedeflerine, risk yonetim yapisina uyumlu olmasi ve etkin risk yonetimine
katki saglamasi,

. Piyasa trendleri ve uygulamalarinin diizenli izlenmesi,

. Stirdiiriilebilir performansa yonelik olmasi

. Gorev ve fonksiyona gore farkli beceri, birikim ve bilgi gereksinimlerinin dikkate alinarak tiim

caliganlarin motivasyonunun ve kuruma bagliliklarinin saglanmas.
Madde 5: Performans ve Ucretlendirme

1. Sabit Maas Odemeleri

Sabit {icret, gorev ve sorumluluklarin kapsamina gére belirlenir; bu iicret, her bir pozisyon i¢in gereken
sartlar ve deneyim dikkate alarak hesaplanir. Toplam iginde sabit ticretin agirligi, Sirketin risk yapisina
uygun, orta ve uzun vadeli i siirdiiriilebilirligi ve deger yaratimini destekleyecek sekilde belirlenir.

2. Performans Odemeleri (Degisken Odemeler)

Performans 6demeleri hem nicelik hem nitelik olarak performans hedeflerine ulasilmasi halinde ¢alisana
ticret 0denmesini saglar. Performans oOlgiimleri ve Odeme sistemleri, kisa vadeye asiri sekilde
odaklanmaktan kaginir; orta ve uzun vadede istikrarli performansi saglamak iizere karlhlik ve saglam
risk yonetimi ile baglantili parametrelere odaklanir.

Caligan {icret ve tesvik sistemlerinin tasarimini desteklemek i¢in asagidaki ilkeler tanimlamstir:

. Niceliksel ve niteliksel hedefler arasinda uygun bir oranin korunmasi,

. Miisteri odakli bir yaklagimin desteklenmesi,

. Tek bir {lirlin ve mali ara¢ konusundaki tesviklerden kaginilmasi,

. Performans 6demelerinin iletigim ve raporlama evrelerinde seffafligin saglanmasi; boylelikle,

calisanin kazanimlarinin nihai degerlendirmesinin, harici ve dahili kurallar ve diizenlemelerle uyumlu
olmasidir.

3. Performans Kriterleri

. Yonetim Kurulu iiyelerine, Ust Diizey Yonetime ve diger personele verilecek iicretler, Sirketin
sadece kar ya da gelir gibi kisa donemli performansiyla iligkilendirilmez. Yonetim Kurulu iiyelerinden
olusan komitelerin iiyelerine, iistlendikleri sorumluluklar dikkate alinmak suretiyle iicretlendirme
yapilabilir. Bahse konu iicretlerin, Sirketin etik degerleri, i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu
olmasina 6zen gosterilir.

. fcra gorevi bulunan Yonetim Kurulu iiyeleri ile Ust Diizey Y&netime, Sirketin performansina
bagh 6deme yapilmasi miimkiin olmakla birlikte, bu tesvik 6demeleri Sirketin kurumsal degerlerine
olumlu yonde etki edecek sekilde ve objektif kosullara baglidir.

. Caliganlarin gorev tanimlar1 ve dagilimi ile performansa bagli tesvik odemelerine iliskin
kriterler Sirket Ust Diizey Yonetimi tarafindan belirlenir ve calisanlara duyurulur. S6z konusu kriterler,
belirlenmis standartlara ve 6zel gérev sorumluluklarina goére diizenli olarak gozden gegirilir.

. Performansa dayali 6deme miktarlar1 dnceden garanti edilmez. Performansa dayali 6demeler,
alinan risklerin vadesi dikkate alinmak suretiyle ve taksitler halinde yapilabilir. Tesvik sistemleri, sifir
ikramiye 0demesine olanak taniyacak asgari performans esikleri belirlenerek tasarlanir. Yeni sozlesme
ve anlagmalar bu sisteme uyumlu olarak hazirlanir.

. Performansa yonelik 6demelerde, ¢alisanlarin bir 6nceki donem performansi degerlendirilir.

. Sirketten ayrilacak personele yapilacak tazminat ddemeleri, Is kanunun ilgili diizenlemeleri
dikkate alinmak suretiyle belirlenir.

. Yonetim Kurulunca, faaliyetleri sonucu Sirketin emin bir sekilde calismasini tehlikeye

diisiirdiikleri ya da Sirketin mali biinyesinin bozulmasindan sorumlu olduklar tespit edilenler hakkinda
performansa dayali 6demelerin iptal edilmesi de dahil, 6demeleriyle ilgili gerekli islemler tesis edilir.

. Uyumsuz davranis veya disiplin tedbirini gerektiren davranis sonucunda performansa dayali
6deme yapilmamasina iliskin diizenlemelere yer verilir.
. Denetim, Kontrol, Uyum ve Risk personeli sirket i¢inde gorevlerini gergeklestirirken yonetim

tarafindan bagimsizliklar1 saglanmasi igin gerekli diizenlemeler yapilir. Bu birimlerin yoneticileri ile
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personeline yapilacak ddemeler, denetim ya da gozetimde bulunduklart veya kontrol ettikleri faaliyet
biriminin performansindan bagimsiz olacak sekilde ilgili personelin kendi fonksiyonuna iliskin
performansi dikkate alinarak belirlenir ve bu kapsamda finansal hedeflerden kaginilmasi / hedeflerin
sinirlandirilmasi saglanir.

. Tim iicretlendirme sistemleri ve planlari, genel sirket itibarinin gelisimine yaptiklar1 etki
acisindan degerlendirilir. Miisteri, misyonun temel odak noktasi olarak degerlendirilerek, i¢c ve dis
miisteri memnuniyeti tiim iicretlendirme sistemlerinde 6n siraya yerlestirilir.

. Ucretlendirme sistemleri, herhangi bir sekilde Sirketin stratejik risk istahim asan risk alma
davraniglarina neden olmamalidir.
. Performans hesaplamasinda, finansal hedeflerin, finansal olmayan performans hedefleri ile

uygun bir karigimi saglanir.
Madde 6: Yiiriirliik

Ucretlendirme Politikas1 Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir ve etkinliginin saglanmasini teminen
yilda en az bir kez gdzden gegirilir. Yénetim Kurulu, Yonetim Kurulu iiyelerine, Ust Diizey Yonetime
ve diger personele verilecek iicretlerin Sirketin etik degerleri, i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile
uyumlu olmasini saglar. Isbu politika Yonetim Kurulu karari ile giincellenir ve imza tarihinde yiiriirliige
girer.
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EK/6 — Bagis, Yardim ve Sponsorluk Politikasi

KORAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
BAGIS ve SPONSORLUK POLITIKASI

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak

Bu Bagis ve Sponsorluk Politikasi (“Politika”), Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaligi Anonim Sirketi'nin
(“Koray GYO” veya "Sirket") yapacagi bagis ve sponsorluk islemleri bakimindan uyulmasi gereken
standart, ilke ve kurallar1 belirlemektedir.

Bu politika, 6362 say1li Sermaye Piyasasi Kanunu ("SPKn"), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ("TTK"),
11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi, [1-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ve ekinde yer alan Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ("K'YI") de dahil olmak iizere Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ("SPK") diizenlemeleri ile

Sirket Esas Sozlesmesi'nin ("Esas Sozlesme") ilgili hiikiimleri ¢ercevesinde hazirlanmistir.
Madde 2: Amacg

Sirket, toplumsal ve kurumsal sorumluluk bilinci icerisinde toplumsal ihtiyaglar1 karsilamak, iilkenin
gelecegine ve kalkinmasina katkida bulunmak suretiyle, egitim, saglik, kiiltir-sanat, hukuk, bilim,
¢evreyi koruma, spor, engellilerin topluma kazandirilmasi, girisimcilik, teknoloji, iletisim ve benzeri
kamuya yararh faaliyetlerin karsiliksiz bagislarla 6zendirilmesi ve desteklenmesi icin gerekli ilke,
kurallarin belirlenmesi, bagis ve sponsorluk siirecinin yonetilmesi ve bu konuda bilgilendirme,
raporlama ve sorumluluklarin belirlenmesi amaciyla igbu politika olusturmustur.

Bagis, yardim ve sponsorluklarin temel amaci, toplumsal sorumluluklarin yerine getirilmesi, pay
sahiplerimiz ve galisanlarimizda bir kurumsal sorumluluk bilinci olugturmanin yani sira, sosyal ve
toplumsal ihtiyact karsilamak ve kamuya yarar saglamaktir. Bu amacla toplumsal gelisime katk1
saglayacak projelerin gerceklestirilmesine de destek olunmaktadir.

Madde 3: Tanimlar

“Bagis”, kamu yararina hizmet etmek ve sosyal bir hedefin gergeklestirilmesine katkida bulunmak i¢in
kisi ve kurumlara (dernek, birlik ve diger kar amaci giitmeyen kuruluslar gibi); liniversitelere, okullara
ve diger 6zel veya resmi kuruluslar ile organizasyonlara, herhangi bir karsilik beklemeksizin yapilan
nakdi veya ayni (iiriin veya hizmet saglanmasi gibi) yardimlari ifade eder.

"Sponsorluk”, bir sponsorluk sdzlesmesi veya adi farkli olmakla birlikte i¢eriginde sponsorluk kosullar
yer alan diger tiirdeki sdzlesmeler kapsaminda, kurumsal bir fayda elde etmek amaciyla katilmakta yarar
goriilen sanatsal, sosyal, sportif veya kiiltiirel etkinliklerin, nakdi veya ayni olarak (iirlin veya hizmet
saglanmasi gibi) desteklenmesidir.

“Koray GYO”, Koray Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. tarafindan dogrudan veya dolayli olarak, tek
basina veya miistereken kontrol edilen sirketlerin tiimiinii ifade eder.

Madde 4: Bagis Esaslar

Sirket tarafindan bagis yapilabilmesi i¢in gerekli hiikiim, Sirket’in Esas S6zlesmesi’nde bulunmaktadir.
Sirket, SPK diizenlemeleri, 6362 SPKn, 6102 TTK, 6098 sayil1 Tiirk Borglar Kanunu ve diger ikincil
diizenlemeler ile Sirket i¢ diizenlemeleri ve Esas Sozlesmesi’nin isletme konusuna iligkin maddesi
gerg¢evesinde, kurumsal sosyal sorumluluk uygulamalar1 kapsaminda, SPK’nin 6rtiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine ve uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine aykirilik teskil etmemesi ve yil iginde
yapilan bagis, yardim ve sponsorluklarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, isletme
konusunu aksatmayacak sekilde genel kurulun tespit edecegi sinirlar dahilinde yonetim kurulu karar ile
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bagis ve yardim yapabilir. Bununla birlikte, pay sahiplerinin haklarimin korunmasi esasindan
uzaklagilmasina yol agacak bagis ve yardimlarin yapilmasindan kaginilir.

Bagis ve Sponsorluk politikast Yonetim Kurulu'nun onayi ile kabul edilir, degistirilir.

Yapilan bagislar ilgili yasal diizenlemeler uyarinca gerektigi durumlarda, sirket tarafindan 6zel durum
aciklamasi ile kamuoyuna duyurulur.

Politika dogrultusunda donem iginde yapilan tiim bagis, yardim ve sponsorluklarin tutar1 ve
yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda genel kurul toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile
ortaklara bilgi verilir.

Tim bagis, yardim ve sponsorluklar Sirket vizyon, misyon ve politikalarina uygun ve Sirket’e ait etik
ilkeler ile degerler ve Sirket yillik biitce 6denekleri géz oniinde bulundurularak yapilir. Bagis ve
yardimlar, nakdi ve ayni olmak {izere iki sekilde yapilabilir.

Genel Ilkeler

. Usulsiiz bir ¢ikar saglama veya yolsuzlugun herhangi bir tiirii i¢in kullanilma amaci giitmemeli;
. Mevzuata uygun bir sekilde belgelendirilmis olmalidir;

. Herhangi bir ticari firsat ile baglantili olmamali (bir ihaleyi kazanabilmek, bir sdzlesmenin
yenilenmesini saglamak vb)

. Siyasi amagclarla herhangi bir politikaciya, siyasi partiye, belediyeye veya hiikiimet gorevlisine,
dogrudan veya dolayli olarak bir ii¢iincii sahis araciligiyla fayda saglamak amaci tasimamali

. Etnik koken, milliyet, cinsiyet, din, 1rk, cinsel yonelim, yas veya engellilik temelinde ayrimcilik
yapan herhangi bir kurum veya kurulusun yararina olmamali;

. Dogrudan veya dolayli olarak insan veya hayvan haklari ihlalleri, tiitiin, alkol ve yasa disi

ilaglarin tanitim1 ve gevreye zarar verme amaci tagimamalidir.

Bagisin sekli, miktar1 ve yapilacagi kurum, kurulus veya kisilerin se¢iminde Sirket’in kurumsal sosyal
sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir. Resmi veya Ozel Kurum/Kurulus, iiniversiteler, 6gretim
kurumlari, vakiflar, kamuya yararh ve diger dernekler ve bu nitelikteki kisi veya kurumlar, sivil toplum
orgiitleri, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde bulunanlar déhil her tiirlii kurum, kurulus ve kisiye;
deprem, su baskini, ¢1g gibi dogal afetler neticesinde o bolgedeki ilgili kamu kurulusu, il 6zel idaresi ve
Kizilay ve benzeri kuruluslara bagis ve yardim yapilabilir.

Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Bagis miktarina iliskin olarak, her haliikarda
SPK'nin belirleyecegi emredici sinirlara uyulur.

Madde 5: Politikamin Uygulanmasi

Koray GYO tarafindan, herhangi bir {iglincii taraf lehine, ilk kez bir Bagis veya Sponsorluk islemi
yapilmasi s6z konusu ise, bu amagla bir s6zlesme ve taahhiitnamenin, Sirket’in imza sirkiileri ve/veya
sirket ana sozlesmesine gore yetkili kisiler tarafindan imzalanmasindan once su adimlarin
tamamlanmasi1 gerekmektedir:

- Ilgili islemi &neren departman, sirket marka iletisimi ve sponsorluklardan sorumlu olmayan bir
departman ise, kullanilmasi planlanan kaynak ve ilgili kurulusa iligkin bilgileri (isim, adres, {ist yonetim)
iceren yazil talebi, kurumsal imaj ve marka etki degerlendirmesi i¢in Sirket’in Genel Miidiir ve Genel
Miidiir Yardimcist’na sunulur.

- Talebin olumlu degerlendirilmesi halinde detayli inceleme igin talep, uyumdan sorumlu
departman veya gorevli ile paylasilir;

- Talebin ve yapilacak detayli inceleme sonucunun olumlu olmasi halinde talep, Koray GYO’nun
imza sirkiilerine uygun olarak yonetim kurulunun nihai onayina sunulur;

- Sponsorluklar igin ilgili taraflar arasinda, islemin tiim kosullarini igeren bir sézlesme
imzalanmalidir;
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- Sponsorluk s6z konusu oldugunda, sponsor olunan kurulus tarafindan, ilgili etkinligin
gergeklesmesini takiben etkinligin, imzalanan s6zlesmedeki sartlar dahilinde gerceklestigini gosteren
her tiirlii destekleyici bilgi ve belgelerin (fotograflar, videolar, rapor, vb) miimkiin olan en kisa siire
icinde Genel Midiir ve Genel Miidiir Yardimei’na iletilmesi saglanir (S6z konusu sponsorlugun, birden
cok defa tekrarlanacak bir proje olmasi halinde, imzalanan sponsorluk sézlesmesinde bu bilgi ve
belgelerin hangi siklikta raporlanacagi belirtilmelidir);

- Makbuz ve fatura gibi destekleyici belgeler muhasebe departmani tarafindan saklanarak
gerceklestirilen iglemler ilgili mevzuata uygun sekilde kayit altina alinir;

- Tim bagis ve sponsorluklar, ilgili sirketin uyumdan sorumlu departman veya gorevlisine
bildirilir;

- Inceleme, onay, uygulama ve takip siireclerine iliskin tiim dokiimantasyon, denetim ve uyum
incelemesi icin gerektiginde kullanilmak {izere muhafaza edilir;

Madde 6: Yetki ve Sorumluluklar

Koray GYO’nun tiim ¢alisanlar1 ve yoneticileri bu Politika’ya uymakla ylkiimlidiir. Sirket, ilgili taraf
ve isleme uygulanabilir oldugu &l¢iide, tiim Is Ortaklar1’nin bu Politika’ya uyumlu davranmasini bekler
ve bunun i¢in gerekli adimlart atar. Bu Politika ile Sirket’in faaliyet gosterdigi iilkelerde gegerli olan
yerel mevzuat arasinda bir farklilik olmasi durumunda, ilgili uygulama yerel mevzuata aykirilik teskil
etmedigi Olciide, Politika veya mevzuattan, daha kisitlayici olan gegerli olacaktir.

Bu Politikaya, yiiriirliikteki mevzuata veya Koray GYO Etik Davranig Kurallari’na aykir1 oldugunu
diisiindliglinliz herhangi bir eylemden haberdar olmaniz halinde, bu konuyu bir {ist yoneticinize
danisabilir veya raporlayabilirsiniz. Alternatif olarak Sirket’in Denetimden Sorumlu Komitesi’ne benzer
sekilde bildirimde bulunabilirsiniz.

Bu Politikanin bir ¢alisan tarafindan ihlali, isten ¢ikarilma dahil olmak tizere énemli disiplin cezalarina
neden olabilir. Bu Politika’ya uyumlu hareket etmesi beklenen herhangi bir iiglincli sahsin isbu
Politika’ya aykir1 hareket etmesi halinde, ilgili sozlesmeler feshedilebilir.
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EK/7 — Esas Sozlesme Degisiklikleri ve ilgili Yonetim Kurulu Karari

Sirket Yonetim Kurulumuzun 03.03.2022 tarih ve 2022/13 no’lu karari uyarinca;

“Sermaye ve Paylar” baslikli 7. Maddesinin, kayitli sermaye tavaninin arttirilmasi ve gecerlilik siiresinin
uzatilmasi ayrica sermaye artirimlarinda A grubu imtiyazli paylarin toplam sermayeye olan oraninin
%5 e kadar azaltilabilmesi amaciyla agagidaki sekilde degistirilmesine,

So6z konusu degisiklikler i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanlig1 nezdinde gerekli izinlerin
almmasi i¢in bagvuru yapilmasina ve bu degisiklikleri i¢eren asagidaki s6z konusu maddelere ait yeni
metinlerin, yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin onayma sunulmasina toplantiya
katilanlarin oy birligiyle karar verildi.

ESKi METIN
MADDE 7. SERMAYE VE PAYLAR

Sirket’in Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye tavani 100.000.000 TL (Yiiz
Milyon Tiirk Lirast) olup her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde 100.000.000 (Yiiz Milyon) adet
paya bolinmustiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 arasindaki 5 (bes)
yillik dénem igin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamais olsa
dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alimmamasi durumunda
Sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis 40.000.000 TL (Kirk Milyon Tiirk Lirasi) olup, bu
¢ikarilmig sermaye 1 TL itibari degerde 40.000.000 (Kirk Milyon) adet paya ayrilmis ve tamami ortaklar
tarafindan muvazaadan ari olarak taahhiit edilmis ve nakden 6denmistir.

Cikarillmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A Grubu nama yazil1 20.400.000 (Yirmi Milyon Dort
Yiiz Bin) adet pay karsilig1 20.400.000 (Yirmi Milyon Dort Yiiz Bin) TL’ndan ve B Grubu hamiline
yazili 19.600.000 (Ondokuz Milyon Alt1 Yiiz Bin) adet pay karsiligi 19.600.000 (Ondokuz Milyon Alt1
Yiiz Bin) TL’ndan olusmaktadir.

A Grubu paylar nama, B Grubu paylar hamiline yazili olup A Grubu nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak; kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile sermaye
piyasast mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya nominal degerinin {izerinde veya altinda pay
¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

A grubu paylarin, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminde bu Esas S6zlesmenin 15. maddesinde belirtilen
surette aday gOsterme imtiyazi vardir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikce
yeni pay ¢ikarilamaz.
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Sermaye artinmlarinda; A grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu yeni
paylar ¢ikarilacaktir. Ancak Y6netim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirladig: takdirde
cikarilacak yeni paylarin tiimii B grubu hamiline yazil1 olarak ¢ikarilir.

Cikarilmis sermaye miktarinin Sirket unvanin kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Ayni sermaye artirim karar1 sadece genel kurulda alinabilir.

YENI METIN

MADDE 7. SERMAYE VE PAYLAR

Sirket’in Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye tavani 500.000.000 TL (Bes Yiiz
Milyon Tiirk Lirasi) olup her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirast) itibari degerde 500.000.000 (Bes Yiiz Milyon)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar1 arasindaki 5 (bes)
yillik dénem igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamais olsa
dahi, 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 40.000.000 TL (Kirk Milyon Tiirk Lirast) olup bu
¢ikarilmis sermaye 1 TL itibari degerde 40.000.000 (Kirk Milyon) adet paya ayrilmis ve tamami ortaklar
tarafindan muvazaadan ari olarak taahhiit edilmis ve nakden 6denmistir.

Cikarillmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A Grubu nama yazili 20.400.000 (Yirmi Milyon Dort
Yiiz Bin) adet pay karsilig1 20.400.000 (Yirmi Milyon Dort Yiiz Bin) TL’ndan ve B Grubu hamiline
yazil1 19.600.000 (On Dokuz Milyon Alt1 Yiiz Bin) adet pay karsiligi 19.600.000 (On Dokuz Milyon
Alt1 Yiiz Bin) TL’ndan olusmaktadir.

A Grubu paylar nama, B Grubu paylar hamiline yazili olup A Grubu nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin simirlandirilmasi ile sermaye
piyasast mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya nominal degerinin {izerinde veya altinda pay
cikarilmas1 konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

A grubu paylarin, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢ciminde bu Esas S6zlesmenin 15.maddesinde belirtilen
surette aday gOsterme imtiyazi vardir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikce
yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye artirnmlarinda; ilkesel olarak A grubu paylar karsihiginda A grubu, B grubu paylar
karsihiginda B grubu yeni paylar c¢ikarilacaktir. Ancak Yonetim kurulu; A grubu imtiyazh
paylarin toplam orammin Sirketin 6denmis sermayenin % 5 ine denk gelecek miktara kadar, A
grubu nama yazih paylar yerine B grubu hamiline yazilh pay ihracina yetkilidir. Yonetim
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kuruluna tanman bu yetki; A gurubu nama yazih imtiyazh paylarin oranmin hicbir sekilde ve
surette Sirketin 6denmis sermayenin % 5 i oramimin altina diisiiriilecek sekilde kullamlamaz.

Ancak Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim sinirladigr takdirde ¢ikarilacak yeni
paylarm tiimii B Grubu Hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Cikarilmig sermaye miktarinin Sirket unvanin kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Ayni Sermaye artirim karar1 sadece Genel Kurulda alinabilir.
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